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Gemeinsam gestalten und entwickeln
wir bestmdgliche Rahmenbedingungen
fiir individuelle Teilhabe und ein
selbstbestimmtes Leben.

Du willst mitgestalten?
Komm in unser Team:
www.jobs-hho.de

Deine Ansprechperson:

Lisa Godecker
Ambulanter Pflegedienst
Mobil 015118 032876
l.goedecker@os-hho.de

Du willst mitgestalten?
Bewirb dich jetzt
fiir deine Ausbildung:

HHO Verwaltungs GmbH
Bewerbermanagement
Industriestrale 17
49082 Osnabriick

gerne digital an:
bewerbermanagement@os-hho.de
oder lade sie hier hoch:
www.jobs-hho.de
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Pflege kann
was!

Wir bilden aus:
Pflegefachleute (w/m/d)



https://www.os-hho.de/mitarbeiten/ausbildung/pflegefachmann-frau-w-m-d
https://www.os-hho.de/mitarbeiten/ausbildung/pflegefachmann-frau-w-m-d

Deine Ausbildung in der Pflege

Du mochtest gerne mit Menschen arbeiten? Du hast
Freude daran, selbstandig und eigenverantwortlich
Menschen mit Hilfebedarf zu begleiten, zu betreuen,
zu pflegen und ihre Selbststandigkeit zu fordern?
Dann bist du bei uns genau richtig!

Der Ambulante Pflegedienst der HHO ist dein Aus-
bildungstrager. Hier lernst du die Bezugspflege und
einen sehr selbstorganisierten Arbeitsplatz mit
viel Mitspracherecht kennen. Im Laufe der Ausbil-
dung erwirbst du die fachlichen und personlichen
Kompetenzen, um die pflegerischen und koordi-
nierenden Aufgaben gut meistern zu konnen. Dabei
setzen wir auf vielfaltige, moderne Lernmethoden
und eine enge Verkniipfung von Theorie und Praxis
durch die Kooperation der HHO mit der Diakonie
Pflegeschule.

Das Berufsbild Pflegefachmann/-frau ist genera-
listisch angelegt, sodass du verschiedene Pflege-
Fachrichtungen kennenlernst.

Das Beste an
unserem Pflege-
dienst ist die gut

bemessene und damit wertvolle Zeit mit
dem Kunden. Dadurch konnen wir indivi-
duelle Pflege ermoglichen und auf spezielle
Wiinsche eingehen oder unterstiitzen. Die
Wertschatzung in unserem Team ist grof,
und das sorgt fiir ein gutes Miteinander.

Gina Rolfes - Mitarbeiterin
Ambulanter Pflegedienst

Aufnahmevoraussetzungen: Sekundarabschluss |
(Realschulabschluss) - informiere dich iiber
andere mogliche Aufnahmevoraussetzungen lber
unsere Website.

Ausbildungs-Start: Die Ausbildung beginnt jahrlich
zum 1. September, sie dauert drei Jahre.

Ausbildungsort: Die Ausbildung teilt sich ca. zur
Halfte in theoretischen Unterricht und in Praxis-
einsatze. Praxisorte fiir alle Auszubildenden sind
stationdre Pflegeeinrichtungen (Langzeitpflege),
Krankenhduser (Akutpflege), ambulante Pflege-
dienste und weitere Bereiche fiir Kurzeinsatze.

Deine Stammausbildungsstelle, in die du immer
wieder zuriickkehrst und in der du deine festen
Ansprechpersonen (Ausbilderinnen) antriffst, ist
die Ambulante Pflege der HHO. Die schulische
Ausbildung findet in den Diakonie Pflegeschulen
Osnabriick statt, die praktische Ausbildung wird
in unterschiedlichen Bereichen und Einrichtungen
der HHO in Stadt und Landkreis Osnabriick sowie
bei externen Anbietern durchgefiihrt.

Ausbildungsvergiitung: Wahrend der gesamten
Ausbildungszeit erhaltst du ein tariflich festgeleg-
tes Ausbildungsgehalt. Dein monatliches Brutto-
gehalt steigt mit jedem Ausbildungsjahr (Stand
04/2024: 1. Ausbildungsjahr: 1390,69 €).

Nach deiner Ausbildung hast du vielfaltige beruf-
liche Moglichkeiten, auch in Einrichtungen der HHO:

Werkstatten - Wohn- und Pflegeheime - Tagesstatten
ambulante oder mobile soziale Dienste - Vorsorge-
und Rehabilitationskliniken - Altenheime - Kranken-
hauser - stationare Wohngruppen - Einrichtungen
fiir Betreutes Wohnen - Tagespflegeeinrichtung
Beratungsstellen - Medizinischer Dienst



